
Ay Odak Alanı Önerilen Etkinlikler ve Faaliyetler

Kasım Yetenek Geliştirme ve Ağ Kurma (Networking)

- CV Hazırlama ve Mülakat Teknikleri Atölyeleri (İnsan Kaynakları profesyonelleri ile).
- LinkedIn Kullanımı ve Kişisel Markalaşma Semineri.
- Kurumsal İletişim ve İş Hayatında Görgü Kuralları Eğitimi.
- Mezun Buluşmaları ve Networking Kokteyli.

Aralık Teknoloji ve Dijital Dönüşüm

- Dijitalleşmenin Kariyerlere Etkisi Paneli.
- Temel Kodlama veya Veri Analizi gibi alanlarda giriş seviyesi hızlı eğitimler (bootcamp).
- Dönem Değerlendirme ve İkinci Dönem Planlama Toplantısı.

Ocak Sınav Dönemi (Düşük Yoğunluk)

- Kariyer Kitapları Okuma Grubu (Uzaktan veya Hibrit).
- Online Kariyer Filmleri/Belgeselleri Gösterimi ve Tartışması.
- (Resmi Tatil/Yarıyıl Tatili Dönemine denk gelirse, sadece hazırlık ve planlama yapılır.)

Şubat Staj ve Yurt Dışı Fırsatları

- Stajyerlik Süreçleri ve Gerekli Belgeler Bilgilendirme Toplantısı.
- Yurt Dışı Eğitim, Staj ve Çalışma Programları (Erasmus, Work and Travel vb.) Tanıtımı.
- Yabancı Dilin Kariyerdeki Önemi Konferansı.

Mart Büyük Kariyer Zirvesi ve İşe Alım
- Yıllık Büyük Kariyer Zirvesi: (1-3 gün sürebilir) Birden fazla şirketin katılımı, stantlar, vaka analizleri ve simülasyon mülakatları.
- Teknik Sunumlar ve Workshoplar (Mühendislik, Pazarlama, Finans gibi alanlarda teknik konular).

Nisan Sosyal Sorumluluk ve Liderlik

- Gönüllülük Temelli Kariyer Etkinlikleri (Örn: Lise öğrencilerine mentorluk).
- Liderlik ve Takım Çalışması Eğitimi.
- Eleştirel Düşünme ve Problem Çözme Atölyesi.
- Şirket Gezileri (Tercihen üretim veya merkez ofis ziyareti).

Mayıs Devir Teslim ve Yıl Sonu

- Topluluğun Yıl Sonu Değerlendirme ve Kapanış Töreni.
- Yeni Yönetim Kurulu Seçimi ve Devir Teslim Süreci.
- Başarılı Etkinliklerin ve Üyelerin Ödüllendirilmesi.
- Mezuniyet Öncesi Son Kariyer Tavsiyeleri Paneli.

Haziran-Ağustos Yaz Dönemi (Planlama/Dinlenme)
- Haziran: Yeni Yönetimin Eğitimi ve Yıllık Raporların Hazırlanması.
- Temmuz/Ağustos: Yeni Akademik Yılın Temel Etkinliklerinin Planlaması, Sponsorluk ve Konuşmacı Ön Görüşmeleri.


